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建设项目检查内容自评表 

 

检查类别 检查内容 分值 自评分数 

建设文件 

编制 

任务书、子任务书编制 10 9 

相关配套制度的制定 10 10 

建设标准、验收要点编制 10 9 

项目建设 

进展 

“1177”量化指标完成（时间过半任务过半） 20 20 

项目任务推进完成（时间过半任务过半） 20 20 

项目检查 

效果 

明确项目建设的亮点、疑点、重点、难点 10 10 

找出项目建设存在问题，制定改进措施 10 10 

总结提炼项目建设特色与创新点 10 10 

合    计 100 98 

注：分项自评时，各任务（或子任务）按上述分值评分，最后按平均数计算自评

分数。 



项目建设任务分项自评报告 

任务名称 
完善两中心一基地的创业

设施建设 
子任务名称 

创业虚拟仿真中心（现代

公司实战中心） 

预期目标 

创业实战平台设施继续建设；完善创业种子公司管理制度 

验收要点 
按照省级重点实训基地的标准完成创业实战平台建设，并形成创业

种子公司管理制度 

分    值 100 自评分数 95 

建设情况说明： 

2013 年 11 月广州城建职业学院与用友新道科技有限公司合作共建了现代公

司实战中心，建设完成后开始实施《公司创业实战》和《公司运营综合实战》课

程，并进行实训室文化建设，并成功申报为校级重点实训基地建设项目，通过建

设，于 2014年通过学校的验收，成为校级重点实训基地。 

在此基础上，按照省级重点实训基地的标准继续建设，形成了按照创业流程

进行的创业管理实践体系，针对学生先在现代公司实战中心的公司创业实战区进

行关于企业经营管理沙盘课程的实施，使得学生对于企业的运行有一个大概的认

识，在此基础上通过公司创业实战课程，使学生把自己的创业想法进行实施，形

成一份创业计划书，通过这些以及其他专业课程的学习，在利用现代公司实战中

心的综合实战区实施公司运营综合实战课程，利用虚拟的商业社会环境使学生可

以了解成熟企业和初创企业的运行过程和相关业务，通过这样的流程的培训，使

得学生能够形成综合的创业能力，锻炼其职业素养。 

同时，并利用现代公司实战中心的晚上时间，使得学生可以进行创业实践，

以创业种子公司的形式进行，并配套对应的管理制度。 

本中心建成之后，形成了较好的社会影响，自 2013 年开始共接待参观 2000

多人次。 

 

 

 

 

佐证材料目录： 

1.校级重点实训基地申报书 

2.重点实训基地网站 

3.接待参观记录表 

4.学校的立项以及结项文件 

 



任务名称 
完善两中心一基地的创业

设施建设 
子任务名称 

创业孵化中心（创业训练

综合楼） 

预期目标 
完成各项管理制度建设，完成广州市创业孵化基地的申报，完成共青团广州市

委创业基地的申报。 

验收要点 
配套的相关制度，广州市创业孵化基地审批文件及挂牌，共青团广州市委创业

基地的三块挂牌。 

分    值 100 自评分数 94 

建设情况说明： 

1. 队伍建设 

落实创业管理中心各岗位的岗位职责，明确各岗位的绩效考核奖惩办法，完成各

岗位考核细则的制定。完成三支创业类学生社团干部队伍的建设与整合。 

2. 广州市创业孵化基地申报 

取得广州市创业孵化基地的审批授权及挂牌 

3. 共青团广州市委创业基地申报及建设 

取得共青团广州市委创业基地的审批及一块挂牌 

佐证材料目录： 

1.队伍建设（可交纸质材料） 

2.广州市创业孵化基地申报 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.共青团广州市委创业基地申报及建设 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.配套管理制度建设（可交纸质材料） 



 

任务名称 
完善两中心一基地的创业

设施建设 
子任务名称 

粤台“三创”人才培养基

地 

预期目标 

和台湾建立“三创”人才培养基地，实现互聘师资，共建创业管理

专业 

验收要点 
校级实训基地建设标准 

分    值 100 自评分数 60 

建设情况说明： 

    为了建设粤台“三创”人才培养基地，在 2015 年 8 月份学习派遣 25 名优秀

教师去到台湾的龙华科技大学进行了培训，学习了其三创教育，为建设三创人才

培养基地打下了良好的基础，并在此基础上，通过沟通，初步达成了共同建设人

才培养基地的意向。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

佐证材料目录： 

1.通讯稿 

2.去台湾学习的资料 

3.台湾三创教育的课程表 

 

 

 

 



 

任务名称 
2 构建三位一体的创业师资

团队 
子任务名称  

预期目标 招聘 12 名兼职教师；4 次校内培训记录；4 个 SYB 培训讲师证书 

验收要点 
完成规定数量的师资要求 

分    值 100 自评分数 96 

建设情况说明： 

通过努力，创业教育学院共招聘引进兼职教师 6 名，针对全校开展了 4 次以

上的培训，具体如下： 

2013年 6月开展《公司运营综合实战》课程的培训，2013年 7月开展情景教

学的培训，2013 年 11 月再次开展《公司运营综合实战》课程的培训，2014 年 1

月再次开展《公司运营综合实战》课程的培训，2014年 4月开展《公司创业实战》

的培训，并在 2014 至 2015年不间断的针对全校的学生开展创业意识的培训。 

关于 SYB培训讲师证书，在 2014年 7 月我院的王勇和曾伟老师去参加了 SYB

培训讲师培训，并顺利通过考核，在 2014 年 9月份获得 SYB创业培训讲师证书；

在此基础上，2015 年 6月和 7月，先后派遣李奕萍、王媚莎、陈飞飞、占乐群、

游来红老师参加了 SYB培训讲师培训，并顺利通过考核，在 2015 年 10 月份获得

SYB创业培训讲师证书. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

佐证材料目录： 

1.兼职教师协议（纸质版） 

2.培训记录和通讯稿 

3.SYB培训讲师证书 

 

 

 



 

任务名称 
3 建设点线面结合的创业课

程体系 
子任务名称 

3.1开设创业经理人班

实验班（点） 

预期目标 

开设创业经理人班；开发和引进创业项目并进行 SYB培训 

验收要点 
实验班招生简章、人才培养方案、开班仪式、课程实施记录 

分    值 100 自评分数 100 

建设情况说明： 

2014 年 3 月-10 月针对开设创业经理人实验班进行论证，通过专家和学校领

导教师的共同探讨，决定开设创业经理人实验班，并于 2014 年 11 月份创业教育

学院和经济与管理学院通过学校网站发布开设创业经理人班和网店掌柜班，并顺

利在 2015年 1月招生完满结束，在 2015年 3月开始了这两个班级的上课以及创

业实践，两个班级共 60个人，每 5个人是一个项目团队，共形成 12个创业项目，

在老师和企业创业导师的指导下开始创业实践，截止 2015 年 10 月，这两个班级

已经实施了半年多，很多创业项目已经成功孵化，并开设了具体的店铺，甚至很

多项目已经开始盈利。 

2015年 9月创业教育学院和外语外贸学院、企业咖啡吧合作开设咖啡经理人

班，现在处于宣传和通知阶段，已经有项目团队进行报名。 

 

 

 

 

 

 

 

佐证材料目录： 

1.开班的论证会、开班仪式的通讯稿 

2.班级人才培养方案 

3.班级招生简章 

4.课程资料和学生作品 

 

 

 

 

 

 



任务名称 
3 建设点线面结合的创业课

程体系 
子任务名称 

3.2开展创业管理专业

教育（线） 

预期目标 

创业管理专业成功申报，并形成有特色的 2015级创业管理人才培养

方案 

验收要点 
创业管理专业申报资料、网站 

分    值 100 自评分数 98 

建设情况说明： 

    在工商企业管理专业（中小企业创业管理方向）的基础上进行创业管理专业

的建设，2014年开始进行创业管理专业的申报，通过资源整合，师资配合，在 2015

年成功申报了创业管理专业，开始独立招生。并通过开始创业管理专业教学指导

委员会，通过讨论和论证，形成了按照创业过程进行实施的 2015级创业管理人才

培养方案。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

佐证材料目录： 

1.创业管理专业人才培养方案 

2.创业管理专业申报网站 

 

 

 

 

 

 



任务名称 
3 建设点线面结合的创业课

程体系 
子任务名称 

3.3开展创业通识教育

和创业实践平台（面） 

预期目标 

针对全校开设创业通识教育，并通过创业实践平台针对全校进行培

训，实现 SYB培训 330人 

验收要点 
课程资料、SYB培训记录 

分    值 100 自评分数 100 

建设情况说明： 

    为了更好的进行创业教育，通过学校的沟通，在人才培养方案编制意见中明

确列明针对全校学生的《就业指导和职业规划课程》中，拿出 6 个课时专门作为

创业指导课程，以此实现全校的学生都可以收到创业通识课程的教育，普遍的培

养学生的创业意思和创新思维，形成创意产品和项目，并从中选择优秀的学生参

加 SYB 创业培训，通过培训使得这些学生的创意和创业项目可以进行孵化，并得

到国家对应政策的支持。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

佐证材料目录： 

1.通识课课程资料 

2.SYB创业培训资料 

 

 

 

 

 



任务名称 
4 营造产教融合的创业文化

氛围 
子任务名称  

预期目标 

创业俱乐部；4次创业讲座；1次校内创业比赛和 1 次国家比赛；创

业微信和微博正常运行 

验收要点 
形成创业俱乐部方案；4次创业讲座；1次校内创业比赛和 1次国家

比赛；创业微信和微博正常运行 

分    值 100 自评分数 100 

建设情况说明： 

建设了创业社团和创业管理中心，再次基础上正在筹备建设创业俱乐部。 

利用企业和其他院校及政府的资源，针对全校的学生开展了 10 以上的创业讲

座，分享了创业的政策、创业的经历、创业的经验等，学生们收获颇多。 

2014年 11月份组织了校内创业比赛，共有 20多只队伍参加，从中选了优秀

的项目进行孵化和实践。 

并利用这些资源，在 2015 年 7 月份组织学生参加了全国的“互联网+”创业

比赛，我校有 5支队伍获得优秀奖，并获得优秀组织奖。 

同时创业教育学院的微讯公众号和微博有刘乾发老师负责，规律性的推送创

业方面的相关信息，正常运行中。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

佐证材料目录： 

1.创业讲座通讯稿 

2.创业比赛资料 

 

 

 

 

 



任务名称 5建立规范的创业制度 子任务名称  

预期目标 

根据任务内容运作中的问题，不断修订、完善管理制度。 

验收要点 
各项配套的制度文件。 

分    值 100 自评分数 98 

建设情况说明： 

根据任务内容运作中的问题，不断修订、完善管理制度。目前完成各项配套

的制度文件如下： 

1.《2120实训室管理制度 V1.0》 

2.《广州城建职业学院精通创业扶持基金管理办法》 

3.《广州城建职业学院大学生卓越创业素质培养工作方案》 

4.《广州城建职业学院学生创业基地入驻协议书》 

5.《广州城建职业学院大学生创业训练计划项目管理办法》 

6.《学生创业训练综合楼管理中心工作指南》 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

佐证材料目录： 

1.《2120实训室管理制度 V1.0》 

2.《广州城建职业学院精通创业扶持基金管理办法》 

3.《广州城建职业学院大学生卓越创业素质培养工作方案》 

4.《广州城建职业学院学生创业基地入驻协议书》 

5.《广州城建职业学院大学生创业训练计划项目管理办法》 

6.《学生创业训练综合楼管理中心工作指南》 

 



任务名称 6创业项目建设 子任务名称  

预期目标 

根据任务组织创业项目 

验收要点 
创业项目申报书及网站（创业书吧项目以实体店形式验收） 

分    值 100 自评分数 100 

建设情况说明： 

2014年成功立项 6 项省级大学生创新创业训练计划项目，18项校级大学生创新创

业训练计划项目。2015 年校级大学生创新创业训练项目成功结项，并在此基础上

选择优秀创业项目 7项参加省级大学生创新创业训练计划项目申报，具体如下： 

1.印迹生活馆 

2.展销会现代化多功能营销展台 

3.“我是设计师”—手机 APP专属定制家居设计方案 

4.Light Frame摄影工作室 

5.国际淘宝站 

6.云田素衣校园店 

7.图书馆创业书吧 

佐证材料目录： 

1.印迹生活馆 

项目申报书详见网站 

项目网站：

http://ds.gzccc.edu.cn/suite/solver/classView.do?classKey=77030738 

2.展销会现代化多功能营销展台 

项目申报书详见网站 

项目网站： 

http://ds.gzccc.edu.cn/suite/solver/classView.do?classKey=77053927 

3.“我是设计师”—手机 APP专属定制家居设计方案 

项目申报书详见网站 

项目网站： 

http://ds.gzccc.edu.cn/suite/solver/classView.do?classKey=77048876 

4.Light Frame摄影工作室 

项目申报书详见网站 

项目网站： 

http://ds.gzccc.edu.cn/suite/solver/classView.do?classKey=77055326 

5.国际淘宝站 

项目申报书详见网站 



项目网站： 

http://ds.gzccc.edu.cn/suite/solver/classView.do?classKey=76871222 

6.云田素衣校园店 

项目申报书详见网站 

项目网站： 

http://yuntiansuyi.icoc.cc/ 

7.图书馆创业书吧 

项目实体店位置：图书馆一楼 

部分照片 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8.学校相关立项和结项文件 

 

 



项目建设中期检查效果自评情况 

自评内容 明确项目建设的亮点、疑点、重点、难点 

分    值 10 自评分数 9 

自评情况说明： 

该项目建设的亮点： 

该项目以就业导向，建设六位一体的创业生态系统建设，六个子任务之间相

互影响，互相促进，最终形成了两中心一基地的创业设施、三位一体的创业师资

团队、点线面结合创业课程体系、产教融合的创业文化氛围、规范的创业制度和

创新鲜活的创业项目。建设成了校级重点实训基地跨专业综合实训基地，成功挂

牌从化市大学生创业孵化基地和广州市大学生创业孵化基地，实现了 7 个 SYB 创

业培训讲师，并开展了四期共 180 人的 SYB 创业培训，成功申报创业管理专业，

开设创业经理人班、网店掌柜班和咖啡经理人班，针对全校开展创业通识教育，

成功立项 8 项校级大学生创新创业训练计划和 6 项省级大学生创新创业训练计

划。。 

疑点：如何与台湾合作建设“三创”人才培养基地 

重点：创业师资团队和创业文化氛围的营造 

难点：该项目需要各个二级学院及全校老师的参与和配合，但是从目前进展

情况来看，这方面如何取得培训，学生和老师对于创业的认识不足，参与度和积

极性不高，因此项目实施过程中不好进行管理，效果不是很好。 

项目建设中期检查效果自评情况 

自评内容 找出项目建设存在问题，制定改进措施 

分    值 10 自评分数 9 

自评情况说明： 

1.全校对于该项目的认识度不够。基于此，要通过各种渠道宣传和通知该项

目，提高大家对于创业的兴趣和认识，促使大家能够积极的参与进来。 

2.沟通缺乏。要加强和学校、其他二级学院之间的沟通，该项目是一个创新

性的项目，很多方面没有规则可以借鉴，因此要将项目实施过程中存在何问题通

过协商的方法解决，以此推动、提高教师的参与度。 

3.加强项目管理。通过奖惩和把该项目例如学年目标任务和绩效考核，以此

来促进大家的积极参与性，并对于大家的努力给予对应的认可和奖励。 

 



项目建设中期检查效果自评情况 

自评内容 总结提炼项目建设特色与创新点 

分    值 10 自评分数 10 

自评情况说明： 

该项目以就业为导向，注重校企合作，提出建设就业导向的创业生态系统。

总体来说，该项目的特色与创新点如下： 

1.注重校企合作，通过该项目，校企合作建设了仿真的实训室——现代公司

实战中心，和企业合作建设了生产性实训基地——创客书吧，为学生提高综合实

践和校内实习的场所，锻炼学生的综合职业素质；校企合作开发了《公司运营综

合实战》和《公司创业实战》课程，并在此基础上，校企合作编写并出版了《企

业经营管理沙盘实战》和《VBSE公司运营综合实战》教材；引进企业专家作为创

业导师为学生开展创业讲座，并指导学生的创业项目。 

2.为学生创业提供各种便利。学校以发展基地软硬件配套、帮助进驻基地项

目成长为重点，在制度建设、服务环节、服务力度、服务质量等方面下大力气，

为大学生创业免费提供办公场地、导师扶持、成果转化等服务，逐步完善大学生

创业评审、服务和管理等运行机制。至今，我校大学生创业孵化基地总面积已将

近 4千平方米，吸纳大学生创业企业 40余家。切实为学生创业提供良好的孵化环

境，在实践中提升学生的就业创业素质和综合能力。 

3.紧密结合国家政策。基于大众创业的前提下，积极派遣老师参加国家组织

的 SYB创业讲师培训，截止目前已经有 7名教师参加培训并考核合格，获得了 SYB

创业培训讲师资格。 

4.配套的规范制度。完成制定符合我校的规范的创业制度，在规范的创业制

度基础上，与时俱进，根据项目运作中的问题，不断调整、深化、完善项目建设

方案，形成卓有成效的运行体制和管理机制。 

 

 

 

 

 

 

 

 


